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e Weiterbildung zum Traumapddagogen und Traumafachberater * traumasperzifische Diagnostik (ersetzt keine klinische Diagnostik,

(1.5 Jahre, Zertifizierung durch die DeGTP) gibt aber gesicherte Hinweise und ggf. die Empfehlung, einen
* Fortbildung zum Erlernen und Einsatz einer Methode der Arzt aufzusuchen)
Bindungsdiagnostik (Geschichtenergdnzungsverfahren GEV-B, * Bindungsdiagnostik
3 Monate, 4 Blécke) * fraumasperzifische Beratung fur Kinder, Eltern, Erwachsene
* Traumatisierte Kinder in der Schule”, fUr Lehrer * Elternseminare zu den Themen rund um ,, Trauma und die
(4 Blbcke, in Kooperation mit Lehrern) Folgen*
* Trauma berucksichtigendes Zusammenleben mit Kindern * Eltern-Kind -/ Familienbezogene Interaktionsangebote
(fur Plegeeltern)  Traumaorientierte Einzel-und Gruppenangebote fUr Kinder,
* Veranstaltungsreinen zum Thema Trauma Jugendliche und Eltern
* und einiges mehr (in Vorbereitung) * Traumaorientierte pddagogisch-therapeutische Angebote:
- Maltherapie nach Bettina Egger
Referententdtigkeiten, auch Inhouse-Fortbildungen zu den Themen (Einzelsetting, aber auch Eltern/Kind)
Trauma und Bindung - Heilpddagogisches Voltigieren

(Einzelsetting, aber auch Eltern/KinQ)
- tiergestUtzte PGdagogik
(Einzelsetting, aber auch Eltern/Kind)
- Musiktherapie (Einzelsetting)
* Fachberatung (Einzel- und Teambezogen)

Die Ausrichtung der Angebote zielt auf die Stabilisierung und Alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Traumapddagogischen
Entwicklung der Betroffenen zur Verbesserung ihrer Lebensqualitat. Praxis verfUgen neben inren Grundberufen als Sozialpddagoglnnen,
Wir sind interessiert an Vernetzung, Kooperation und Austausch mit als Heil- oder Sonderpddagoglnnen Uber eine Zusatzqualifikation als
anderen in der Region tatigen Institutionen, Vereinen, Praxen, Traumapddagogln und Traumazentrierte Fachberaterin oder als
gemeinnuUtzigen Tragern, etc. Traumatherapeutin (nach den Richtlininien der DEGPT).



Unter dem Begriff ,,Traumapddagogik* wird grundsatzlich eine
Sammlung pddagogischer Methoden verstanden, die sich an den
Erkenntnissen der Psychotraumatologie und der Traumatherapie
orientieren und diese in das pddagogische Feld transferieren (vgl.
Gahleitner 2010, KUhn 2008, Kihn/Vogt 2009).

Gelingende Traumapddagogik erfordert aber mehr als das Wissen
um Methoden und wissenschaftliche Erkenntnisse:

Vereinfacht gesagt, muss alles, was sich infolge einer
Traumatisierung fUr einen Menschen verdndert und zu einer
verdnderten Sicht auf sein Leben und sein Umfeld gefUhrt hat,
erkannt, verstanden und berUcksichtigt werden, damit ein
unterstUtzender Zugang zu seinem trauma-logischen Denken und
Handeln méglich ist.

Grundsatzliches Interesse zu verstehen, zu erfassen und ehrliche
Zugewandtheit sind Voraussetzungen, die sich in der Haltung
ausdrucken, in der persénliche Begegnungen und Kommunikation
statt finden.

Welche Erfahrungen machen Menschen, die traumatische
Erlebnisse haben:

* existentielle Angst - in der erlebten Situation und darUber hinaus!

* ausgeliefertsein - in der erlebten Situation und dartber hinaus!

e die Situation nicht bestimmen kdnnen - in der erlebten Situation
und darUber hinaus!

*  Objekt statt Subjekt sein - in der erlebten Situation und dartber
hinaus!

* den Zweifel, selber ,,Schuld" zu sein/ zu haben- in der erlebten
Situation und daruber hinaus!

e dass der eigene Korper nicht hilfreich ist/ nicht funktioniert (um
der Situation zu entkommen) - in der erlebten Situation und
darUber hinaus!

e Beschdmung, Emiedrigung - in der erlebten Situation und
darUber hinaus!

Die tfraumatischen Erfahrungen werden nicht als ,,schlimme
Erlebnisse der Vergangenheit* wahr genommen, sondern wirken
weiterhin so, als wdren sie nicht beendet. Die Betroffenen kbnnen
das nicht beeinflussen, was sie weiter in Angst und Beunruhigung
bleiben I&sst.




5 Py rb,.‘.l‘.
' v L XY

L .. XX '|'I"_"
l.‘. ."'i. _.".'. .-il .r.l

'. L f
WY ] "'

YXAAS

Was ist zu beachten?

Daravus folgend kénnen sich Uberzeugungen und Feststellungen
entwickeln, ...

e dass die Welt danach nicht mehr so ist, wie sie vorher war

* dass seitdem maximale Energie aufgewendet werden muss, um
sich selber in Beruhigung zu bringen und dies dennoch kaum
funktioniert

* dass kaum noch Energie fUr anderes Ubrig bleibt

e dass es wichtig ist, sehr wachsam zu sein, damit so etwas NIE
wieder passiert!

In erster Linie gilt es, alles, was (individuell) Beunruhigung hervor ruft
zu erkennen und zu vermeiden, bzw. addquate Strategien zu
entwickeln, Beruhigung selber herbei zu fUhren und insgesamt eine
Stabilisierung zu erwirken.

Im Arbeits- und Beziehungskontakt mit von Trauma Betroffenen sind
daher auch Prinzipien zu verinnerlichen, die dazu fUhren, dass nicht
zusatzlich Angste und Beunruhigung durch Menschen, die eigentlich
unterstUtzen und begleiten wollen, ausgeldst werden.

Dazu gehoren:

 Transparenz Uber das, was passiert

* Beteiligung bei dem, was passiert

* Auf-und Erkldrung Uber das, was mit und in ihnen passiert ist
und weiter wirkt

* Begleitung und UnterstUtzung dabei, sich selber umfassend
wieder selbst in den Griff zu kriegen (und nicht sich selbst
ausgeliefert zu sein)

* Schaffen und Erhalten von realer Sicherheit (,,sichere Orte*)

Traumapddagogische Ansdtze und Haltungen sind Bestandteil
einer Weiterentwicklung der Reformpddagogik und insgesamt fur
wertschdtzenden und unterstUtzenden Umgang mit Kindern und
Erwachsene hilfreich. FOr von Trauma Betroffene sind sie unerl&sslich!

Das MIT und die TPP fUhlen sich der Weiterverbreitung von
Erkenntnissen der Hirnforschung, der Bindungsforschung und deren
VerknUpfung mit Auswirkungen von tfraumatischen Erfahrungen auf
das (Er)Leben von Menschen verpflichtet und mdchte einen Beitrag
leisten, dass Kinder und Erwachsene einen Zugewinn an
Lebensqualitat erfahren.




Martin KGhn

Dipl. Beh.-PGdagoge
Leiter des Traumapdada-
gogischen Instituts
Norddeutschland
Zahlreiche Fachverbdffent-
lichungen und Vortrage
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Unser Referententeam

Dorothee Kieslich

* Dipl. Sozialarbeiterin

e Leiterin der P&dagogisch-
Psychologischen Praxis im
FHZ Weidenkorb

e  Approbierte Kinder- und
Jugendlichenpsycho-
therapeutin

*  Gestalttherapeutin (IGG)

*  Traumaberaterin und
Traumatherapeutin (PITT)

e div. Vortrage / Workshops
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Dorothea Kampmann

* Dipl. Heilpddagogin

e Leiterin des Mindener Instituts
fOr Traumapddagogik

*  Projekileitung Therapeutische
Ubergangshilfe for Familien

e DurchfUhrung regelmaBiger
interner Fortbildungen
der Reihe Bindung und
Trauma (seit 2008)

Zusatzqualifikationen im
Bereich Psychotrauma-
tologie
Traumaberatung (ZPTN)
Interaktionstherapie (KIT
nach Jansen®)

div. Vortradge / Workshops



Was brauchen traumatisierte Kinder?

(genauso: traumatisierte Erwachsene und auch UnterstUtzer/
Begleiter/ Helfer/ Fachkrdafte)

Zuversicht, dass es anders werden kann und die Erfahrung, dass es
anders wird!

Zur Korrektur der Erfahrung von Ohnmacht, Selbstwertverlust und
Unwirksamkeitserfahrung brauchen sie die Erfahrung, dass sie
wertvoll sind, dass sie wirksam sind, dass sie Situationen
(mit)bestimmen, dass sie beteiligt sind, dass das, was sie betrifft, fUr sie
transparent ist.

In Kurzform folgend die Saulen der Traumapadagogik, die als
Uberschriften fur differenziertere Betrachtungen fungieren:

(Quelle: bag-Positionspapier)

Die Annahme des guten Grund

Erwachsene, die mit den Kindern zu tun haben, sollten davon
ausgehen, dass das Kind einen eigenen, subjektiv richtigen ,,guten
Grund” hat, so zu sein, wie es ist und sich zu verhalten, wie es sich
verhalt. Hilfreich ist, wenn sich Erwachsene interessiert auf die Suche
nach diesem ,,guten Grund" machen. Dies gilt selbstverst@ndlich
auch fur den Umgang mit traumatisierten Erwachsenen.

Wertschatzung

Wertschdatzendes Verhalten zeichnet sich dadurch aus, dass das
GegenuUber sich grundsatzlich angenommen und verstanden fUhlt.
Dies beinhaltet Respekt, Fairness, Freundlichkeit und ,,echtes
Interesse”.

Partizipation

Mit der Beteiligung des GegenUber an allem, was ihn betrifft, geht
es nicht um die ,,Ent-Machtung" von UnterstUtzern, sondern um die
»Be-Achtung" der Interessen des Betroffenen.

Transparenz

Die Durchschaubarkeit von Strukturen, Krafte- und
Machtverhdltnissen, der Beteiligungsmdglichkeiten, Regeln,
Ablaufe, etc. soll aus ,unsicheren Orten” ,;sichere Orte" machen,
in denen Menschen aus inrem Dauerstress entspannen kédnnen und
diese frei werdenden Energien nutzen, um sich positiv und angstfrei
weiter zu entwickeln. Diese Sicherheit verhindert oder verringert die
stetige Aktivierung der Kampf - Flucht — oder Erstarrungsstrategien
mit ihren entsprechenden Verhaltensweisen.

Spaf und Freude

Die Belastung braucht einen Gegenpol, damit sie aushaltbar ist.

Die Serotoninausschuttung (,,Gluckshormon*) bewirkt auch einen
korperlichen Lockerungsprozess. Optimismus, Mut, Gelassenheit und
eine hdhere Kooperationsbereitschaft fUhren zu einem Gefuhl der
positiven Selbstwirksamkeit.
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